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Oktatési, Sport és Kulturalis Bizottsig

Szocialis es Egészségiigyi Bizottsag

ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2013, marcius 28-i tilésére

Szivarviny Ovoda és Bélesde intézményvezetsi (magasabb vezetdi) beosztds . .. . ..

betoltésére pilyazat kiirasa
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Abony Véros Onkormanyzat Képviseld-testillete a Z-168/ 2008.(V.29.) sz. hatarozataval
hatérozott idére - 2008. szeptember 01. napjatél - 2013. jilius 31. napjaig terjedd idére —
Kaldszné Vamos Katalint bizta meg a Szivarviny Ovoda és Bolesdde vezetsi feladatainak
cllatasaval.

Kaldszné Vamos Katalin megbizésa 2013. julius 31. napjan lejar, ezért palyazatot kell kifrni
Szivarvany Ovoda é ¢s Bolesdde vezetdi feladatainak ellataséra.

A nemzeti kbznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Kdznev. tv) 67.§ (1)
bekezdése szerint:

.» Nevelési-oktatasi intézményben az intézményvezetdi megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betbltéséhez szitkséges - a
3. mellékletben { évodapedagdgus) felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,
kézépiskolaban mesterfokozat,

b) pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

c) legalabb 6t év pedagdgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére sz010 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben
torténd, hatarozatlan idore teljes munkaidére sz616 alkalmazas.”

A Koznev. tv. 67. § (6) bekezdése alapjan tSbbeéll intézményben intézményvezetéi
megbizast az kaphat, aki barmelyik, az intézmény altal ellatott feladatra 1étesithetd intézmény
vezetdi megbizasihoz szitkséges feltételekkel rendelkezik. Ha a feltételek barmelyike
mesterfokozatot ir eld, az intézményvezetdi megbizashoz erre van sziikség.



A kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. § (1) bekezdése
alapjan a magasabb vezetd és a vezetd beosztds ellatasira sz6l6 megbizasra a 20/A. § (1) és
(3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor
gyakorl6ja irja ki.

A palyazatban meg kell jel6lni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezet6 beosztas ellatasara
megbizast az kaphat, aki a munkéltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a
megbizassal egyidejlileg kézalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

Ha ¢ torvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezetd beosztas ellatasdhoz palyazatot keli
kifrni, a palydzatban meg kell jel6Ini a kézalkalmazott altal betSltend munkakort is.

Ha a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztassal térténd megbizashoz kézalkalmazotti
jogviszony létesitése is szitkséges - torvény eltéré rendelkezése hianyéban - a kinevezési
jogkdr a megbizasi jogkdr gyakorlojat illeti meg.

A kozalkalmazottakrél szélé 1992. évi XXXIIL torvény végrehajtasarol a kézoktatasi
mtézményekben 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet ( tovabbiakban Kr.) 5. § (1) bekezdése
szerint a kdzoktatasi intézményben - az intézmény gazdalkoddasi jogositvanyaitol fiiggetleniil
magasabb vezetdi megbizdsnak mindsiil a telepiillési és a nemzetiségi Onkormanyzat
képviseld-testiilete, a fovarosi kozgytilés, a megyei mtezmenyfenntarto kdzpont (a
tovabbiakban: kozpont), a tarsulasi tanacs, az oktatasért felelds miniszter, illetve a fenntarté
vezetdje vagy megbizottja altal adott intézményvezetdi megbizas.

A magasabb vezetdi, vezetdi megbizas az év sordn barmikor, 6t évre adhato. A hatirozott
1d6 lejartat kovetden a kozalkalmazott ismételten megbizhatd magasabb vezetdi, vezetdi
feladat ellatasaval. Az intézmény vezetésére szOlo magasabb vezetdi megbizds ebben az
esetben is az e §-ban meghatarozott eljards lefolytatasaval ismételhetd meg.

A Kr. 5. § (4) bekezdése alapjin az intézményvezet3i magasabb vezet6i megbizasra
iranyulo palyazati felhivast - a Kjt. 20/A. §-anak (4) bekezdésében meghatarozottakon tal - az
Oktatasi és Kulturalis Koz1onyben 1s kozzé kell tenni.

A péalydzat benyijtasanak hataridejét ezekben az esetekben is a Kozzgazgat351 s
Igazsagiigyi Hivatal 1nternetes oldalan torténd kozzétételtol kell szamitani.

A Kzx. 5. § (5) bekezdése alapjan a palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

a) amunkahely és a beosztas megjeldlését,

b) a magasabb vezet6i beosztasra torténd megbizis - (2) bekezdésben meghatarozott
keretek kozotti - idGtartamat, :

¢} amegbizas kezd6 napjat és megsziinésének idépontjat,

d) a megbizas feltételeit (pl. iskolai végzettség, ha a beosztas t6bb. iskolai vegzettseggel
ellathato),

e} a vezetdi megblzashoz eloirt feltételeket kiegészitd feltételeket (pl.- tudomanyos
tevekenység, idegen nyelv ismerete, szakmai gyakorlat),

) a beosztashoz kapesolddo juttatisokat (pl. p6tlék, szolgalati lakas),

g) a palyizat benyljtdsanak formajat, hatéridejét és helyét, a palyazat tartalmi
kovetelményeire vonatkozé esetleges igényeket,

h) a palyézat elbiralasanak hataridejét.

A Kr. 5. § (8) bekeadése szerint a palydzatnak tartalmaznia kell a palydzé szakmai
€letrajzat, az mtézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiild



fejlesztési  elképzeléssel, tovabbd a ~ palyazati felhivisban megfogalmazott tartalmi
kévetelményeket (a tovabbiakban: vezetési program).

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Fentiek alapjan kérem az eléterjeSztéS‘ megtargyalasat €s az alabbi hatdrozati javaslat
elfogadasat..

.../2013. (HI 28.)) szamu Képviselé-testiileti hatarozat
Sznvarvany Ovoda és Boleséde intézményvezetoi (magasabb vezetoi) beosztas betiltésére
palyazat kiirasa

Abony Viaros Onkorményzat Képvisel6-testillete Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél
sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § ( 7) bekezdése alapjan, figyelemmel a nemzeti
kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 67.§-ban, a kozalkalmazottak jogallasarsl szolo
1992. évi XXXIIL torvény 20/A. §-ban, valamint a kozalkalmazottakrdl szolé 1992. évi
XXXIIL. torvény végrehajtasardl a kozoktatasi intézményekben 138/1992. (X. 8.) Komm.
rendelet alapjan az alabbi hatarozatot hezta:

1. Abony Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete Szivarvany Ovoda &s Boleséde
intézményvezetdi (magasabb vezetdi) beosztas betoltcsere palyazatot ir ki a hatarozat
melléklete szerinti tartalommal.

2. A pilyazati felhivast a kormanyzati személytigyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv
internetes oldalan, tovabba az Oktatdsi és Kulturalis Ko6zlonyben, és a helyben
szokasos mdodon kdzzé kell tenni.

3. Abony Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza az Oktatasi Sport és
Kulturdlis Bizottsagot, hogy a palyazdkat meghallgassa.

Hataridd: A palyazati kiirds megjelentetésének hatarideje: 2013. marcius 28. napjat kovetd 5
munkanapon beliil.

Felel6s: Romhanyiné Dr. Balogh Edit polgarmester

Végrehajtasban kézremiikodik: Hatosagi és Szocialis Ugyek Osztalya

A hatarozatrdl értesiil;

Romhanyiné dr. Balogh Edit polgarmester
Dr. Balogh Pal jegyzd

Parti Mihaly alpolgarmester

Hatéségi és Szocialis Ugyek Osztalya
Titkarsag

Szivarvany Ovoda és Bolcséde
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Abony, 2013, marcius 7.

Gulykané Gal Erzsébet
Oktatasi Sport és Kulturalis Bizottsdg Elnoke



Y S7Z. hatﬁrozat melléklete

A palyizatot meghirdetd szerv: Abony Varos Onkorményzat Képvisel-testiilete
2740 Abony, Kossuth tér 1.

Munkahely: Szivarvany Ovoda és Boleséde
2740 Abony, Toszegi ut 5//8/a.

Beosztas: intézményvezetd ( magasabb vezets)

A vezetGi beosztas idotartama: 5 év idStartamra: 2013. augusztus 1-étdl, 2018. jilins 31-
ig.

Az 4llis betoltésének ideje: 2013_.-augusztusl.

Palyazati feltételek:
.. Magyar &llampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgis és tartézkodas -
jogaval rendeikezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett;
» Biintetlen el6élet; '
» az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagégus-munkakér betoltéséhez sziikséges
Ovodapedagogusi felséfoka iskolai végzettség és szakképzetiség,
» pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
»  legalabb &t év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

A palyizathoz csatolni kell:

‘a palydzd szakmai életrajzat,

az intézmeény vezetésére vonatkozo programot, fejlesziési elképzeléscket, vezetési
programot

az iskolai végzettséget igazold okmany(ok) masolatat,

harom honapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvanyt,

nyilatkozatot arrol, hogy a palyazo6 hozzajérul ahhoz, hogy palyazati anyagat

-az illetékes bizottsagok megismerhessék.

nyilatkozatot arrol, hogy a pélyazat nyilt, vagy zart §lésen keriiljén megtargyalasra.
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A munkakirbe tartozé, illetve a vezetdi beosztassal jars lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetdi ellatasa, iranyitisa, kiildnds
tekintettel a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992.évi XXXIIL. tdérvényben, a nemzeti
kdznevelésrél szold 2011, évi CXC. torvényben, tovabbd a 20/2012.( VIIL.31.) EMMI
rendeletben foglaltakra.

Juttatasok: a kodzalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a
138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrdl szolé 1992. évi
XXXIIL. torvény veégrehajtasardl a koézoktatasi intézményekben foglaltak
alapjan keriill megallapitasra.

A palyazat benydjtisanak hatarideje: a személyiigyi kdzpont internetes oldaldn torténd
' kozzétételtdl szamitott 30 nap.



A pilyizat elbirilasanak hatirideje: A véleményezési hataridé lejartat kovetS 30. napot
kovetd elsd munkaterv szerinti. képvisel6-testiileti
ilés.

Egyeb informaciok: A palydzatot Romhanyine Dr. Balogh Edit polgarmestemek cimezve,
zart boritékban 2 példanyban kell beadni.
Postacim: Polgarmesteri Hivatal, 2740 Abony, Kossuth tér 1.
- A palyazattal kapcsolatos felvilagositast Kovacs Teodoéra osztalyvezetd
ad a 53/360-135 telefonszdmon.

A magasabb vezetd beosztds ellitisira megbizdst az kaphat, aki a munkéltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd. ' :






