Kozszolgalati Szabalyzat 1. sz. melléklete

Az Abonyi Polgiarmesteri Hivatal
Cafetéria szabalyzata

A kozszolgilati tisztviselokrol szolé 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) ,
Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésérol szold 2018. évi LXXI. térvény, a személyi
jovedelemadorol szolo 1995.évi CXVIL tdrvény, (a tovabbiakban: Szja. tv.) alapjan az
Abonyi Polgérmesteri Hivatal (a tovébbiakban: Hivatal) cafetéria-juttatdsi rendszerét a
kovetkezok szerint szabalyozom:

I. fejezet

Bevezetd rendelkezések

1. A Cafetéria Szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a koztisztviseldk részére
egységes elvek alapjan szabalyozott, de az egyéni igényekhez igazodé béren kiviili juttatasok
biztositasa.

2. A cafetéria-juttatasi rendszer az Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal biztositott
keretdsszegen és a szabalyzatban meghatérozott juttatasi elemeken beliil egyénre szabott
valasztasra ad lehetOséget.

3. A Szabalyzat személyi hatalya a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselkre, ligykezelOkre,
valamint a prémiumévek programrol és a kiilonleges foglalkoztatasi alloméanyrél szolo 2004.
évi CXXIL térvény alapjan kdzszolgalati jogviszonyban allokra terjed ki. ( tovabbiakban.
koztisztviselok)

A Szabalyzat hatalya kiterjed a Polgarmesterre is.

4.1.Nem jogosult a tavollét elsé napjatol kezdve cafetéria rendszerbe tartozo juttatasok

igénybevételére:
a) atartos kiilszolgalaton levé, illetve nemzeti szakértdként foglalkoztatott kiztisztviseld:
b) a Kkoztisztvisel6 azon idGtartam vonatkozasaban, amelyre, illetményre, vagy
atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idétartama meghaladja a harminc
napot.

4.2. Nem jogosult cafetéria juttatasra a kdztisztviseld a probaidé alatt.

5. A részmunkaiddben foglalkoztatott koztisztviselst a Szabéalyzatban meghatarozott jogok és
Juttatds a részmunkaid6 ardnyaban illetik meg.

6. A 4. pontban meghatirozott esetben, vagy ha a koztisztvisel$ kozszolgalati jogviszonya a
targyév kozben sziinik meg, az idéaranyos részt meghaladé mértékben igénybe vett cafetéria-
juttatas értéket a tavollét vége utani elsé munkanapon, illetve a jogviszony megsziinésekor
vissza kell fizetni, tovdbba — a koztisztviseld valasztasa szerint, ha a juttatas természete ezt
lehetdvé teszi — vissza kell adni, vissza kell fizetni. (a tovabbiakban egyiitt: visszafizetés)

(2. sz. fiiggelék)

7. Athelyezés esetén a koztisztviseld cafetéria-juttatasra az egyes munkaltatoknal
iddaranyosan jogosult. Ha a koztisztviselé a korabbi munkaltatonal az idéaranyos részt



meghaladd értékl cafetéria-juttatast vett igénybe, visszafizetési kotelezettség nem terheli,
azonban az idéaranyos részt meghaladd mértékkel az 0 munkaltatonal igénybe vehetd
cafetéria-juttatas értékét — legfeljebb az uj munkaltatonal igénybe veheto juttatds mértékéig —
csOkkenteni kell.

8. Jogosultsag szerzés és/vagy jogosultsagvesztés esetén az idOardnyos cafetéria keret
Osszegét ezer forintra kerekitve kell megallapitani.
A jogosultsagi ido szamitasakor az adott év naptari napjainak szamat kell figyelembe venni.

9. Ev kozben torténd athelyezés esetén a munkaltato a Hatésagi és Szocidlis Ugyek
Osztalya (a tovabbiakban: Hatosagi Osztaly) irasbeli nyilatkozata alapjan, igazolast allit ki a
koztisztviselo altal az id6éaranyos részt meghaladé mértékben igénybe vett cafetéria-juttatas
Osszegérol.

I1.fejezet

A cafetéria juttatas igénylése és kivalasztasa

1k A koztisztviselo jelen szabalyzat alapjan a marcius 1-ig koteles nyilatkozni a targyévre
vonatkozoan a részére megallapitott keretosszeg felhasznalasardl, az altala valasztott
cafetéria-juttatasi elemekrol és mértékeérol. A Cafetéria Nyilatkozatot a Hivatal altal biztositott
formanyomtatvanyon, alairva, papir alapon 2 példanyban kell eljuttatni a Hatosagi Osztaly
részére.

Az alairt nyilatkozati lapok egy példanyat az atvétel igazolasaval a dolgozo visszakapja a
masik példany a Hatésagi Osztalyon kertil leflizésre.

2. Hianyosan leadott nyilatkozat esetén a koztisztviselét a Hatosagi Osztaly
hianypotlasra hivja fel. Amennyiben ennek a koztisztvisel¢ 10 munkanapon beliil nem tesz
eleget, nyilatkozatat a rendelkezésre allo adatok alapjan kell figyelembe venni.

3 A targyévben igénybe nem vett Osszeg nem vihetd at a kovetkezd évre. A
koztisztviselo a targyévben igénybe nem vett sszeg felhasznaldsarél november 30-ig irdsban
nyilatkozik, melyet a Hatosagi Osztalyra kell benyujtani (3. sz. fiiggelék).

4. Az a koztisztvisel6, akinek a cafetéria jogosultsaga év kozben keletkezik, az elsd
munkaban t6ltétt napot koévetd 10 munkanapon beliil koteles nyilatkozni a részére
megallapitott keretosszeg felhasznalasarol. A koztisztviselore iranyado cafetéria-juttatasok
mértékérol, jogcimérol és a cafetéria elemekrdl a munkaltato elézetesen téjékoztatast ad.

5. A cafetéria-juttatasokra vonatkozo valasztds érvényessége egy naptari évre szol,
modositasra év kozben egyszer van lehetdség.

6. A koztisztvisel$ az egyes cafetéria-juttatasok elemeibdl kizardlag a kedvezményes addzas
adhato érteékig valaszthat.

7. A koztisztvisel0 altal fel nem hasznalt 6sszeg pénzbeli megvéltasara nines lehetdség.



III. fejezet

Eljaras a jogviszony megsziinése esetén

1. A koztisztviselo koteles az utolsd munkaban toltott napon a részére nydtjtott cafetéria
osszeggel elszamolni a Hat6sagi Osztalyon, ha a jogviszonya év kézben sziinik meg.

2. A cafetéria-juttatdsi keret targyévre vonatkozo — jogviszonya idétartamaval idéaranyosan
megdllapitott — mértékének tullépése esetén a kiilonbozet a koztisztviseld utolso illetményébol
levonasra kertil. (2. sz. fiiggelék)

3. A 2. pontban foglaltak megfelelden iranyaddk abban az esetben is, ha a koztisztviseld
Jogosultsaga — az 1. fejezet 6. bekezdésben foglaltakat figyelembe véve — év kizben sziinik
meg. (2. sz. fiiggelék)

4. Nem kell visszafizetni a cafetéria juttatas értékét, ha a jogviszony a kdztisztviseld halalaval
szlinik meg.

IV. fejezet

A 2020.évben megaillapitott éves cafetéria keret Gsszege, és az egyes cafetéria juttatisok
igénybevételének szabalyai

1. A cafetéria-juttatasra igénybe veheté 2020 évi keretdsszeg brutté 200.000.- Ft/f6, mely
¢vente a koltségvetési rendeletben keriil meghatdrozasra. A cafetéria-juttatds éves &sszege
biztosit fedezetet az egyes juttatasokhoz kapcsolddo, a juttatast teljesitd munkaltatot terheld
kozterhek megtizetésére is ( szja, és Szocho).

Az SZJA mérteke 15 %, az Szocho mértéke 17,5 % , igy a cafetéria juttatasok utan szamitott
kozterhek mértéke Gsszesen 32.5 %.

A 2020.évi nett6 cafetéria keret: 150.943 .-Ft

A kozterhek évkozben torténd vdltozasabol eredd kiilonbdzet a koztisztviseld szamara
¢vkozben szamfejtésre és kifizetésre kertl.

Az éves keretosszeg Széchenyi Pihendkértya ( a tovabbiakban: SZEP kartya) formajaban

hasznalhato fel az alabbiak szerint:

- szallashely alszamla: tobb juttatotol szarmazoan egyiittvéve legfeljebb 225 ezer
forint tamogatas;

- vendéglatas alszdmla: tobb juttatotol szarmazoan egyiittvéve legfeljebb 150 ezer
forint tamogatas;

- szabadidé alszdmla: tobb juttatotdl szarmazoan egyiittvéve legfeljebb 75 ezer forint
tamogatas;



2. A kartya beszerzéset €s az Osszeg szamfejtését — a koztisztviselo nyilatkozata alapjan - a
Hatosagi Osztaly, az egyedi szamlaszammal ellatott pénzforgalmi szamlakra torténd utalast a
Gazdasagi Osztaly végzi.

3. Az egyes pénzforgalmi szamlakra t6rténd utalas elsé alkalommal az igényelt Osszeg
legalabb 50 %-nak erejéig legkésobb targyév janius 30. napjaig, a fennmaradé maximum 50
%-0s részt — a hivatal likviditasi helyzetének fliggvényében — ezt kovetden, de legkésdbb
targyév szeptember 30. napjaig térténik, azon modositani nincs lehetdség.

Az pénzforgalmi szamlak kozott nincs atjarhatésag. ( 1. sz.fiiggelék)

V. fejezet
Zaro rendelkezés

E szabalyzat 2020. marcius 01. napjan lép hatdlyba, rendelkezéseit 2020. évre vonatkozoan
kell alkalmazni.

Jelen szabalyzat hatalybalépésével az e targyban 2019. marcius 01. napjan kiadott cafetéria
szabalyzat hatalyat veszti.

Abony, 2020. 02. 21. COE o N, i W .
dr. Gaspar Anita

aljegyzo



1. szamu fiiggelék

_ NYILATKOZAT
SZEP kirtya igénybevételéril

Név:

Sziiletési hely, id6:

Lakeim:

Addazonosito jel:

szalldshely alszamla:
max: 225.000.-Ft/év

vendéglatas alszamla:

max:150.000.-Ft/év

szabadidé alszamla

max: 75.000.-Ft/év

Nyilatkozom, hogy
o OTP SZEP kartyaval rendelkezem, és azt az Abonyi Polgarmesteri Hivatal munkatarsaként igényeltem
o OTP SZEP kirtyaval rendelkezem, és azt mas munkaltatonal igényeltem
o OTP SZEP kartyaval nem rendelkezem (az igényléshez szitkséges dokumentumokat a Hatosagi Osztaly
bocsajtja rendelkezésre.
o amegfeleld rész bejelolendd.

Nyilatkozom, hogy a fenti tablazatban feltiintetett Cafetéria elemeket a valtoztatas szandéka
nélkiil valasztom a 20..... évi Catfetéria keretem terhére.

Kijelentem, hogy a Cafetéria Szabdlyzatban foglaltakat ismerem, a juttatdsokkal kapcsolatos
tajekoztatot megkaptam. Fenti nyilatkozatot, mint akaratommal minden megegyez6t, a mai
napon alairtam.

Felhatalmazom a munkaltatot, hogy a belépéshez, igényléshez sziikséges adataimat tovabbitsa
a pénztarszolgaltato felé.

A nyilatkozat két példidnyban késziil, melybol az egyik példany a nyilatkozattevét, a masik a
Munkaltatot illeti.

Abony, 20...... RS

nyilatkozé aldirasa
A nyilatkozatot dtvettem:

Abony, 20...... N

Hatésagi és Szocidlis Ugyek Osztalya
iigyintézije




2. szamu fiiggelék

NYILATKOZAT
a cafetéria-tartozas illetménybél (munkabérbdl) torténd levonisihoz

Név:

Sziil. hely, ido:

Adéazonosité jel:

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a (munkaltat6)-nal fennallo jogviszonyom / a cafetéria-jogosultsaigom megsziinése
esetén az idOaranyos cafetéria keretem tullépése miatti, jogalap nélkiil felvett juttatasok osszege, valamint ezek
ado-és jarulékterhe az illetményembdl (munkabérembél) levonasra keriiljon. !
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nyilatkozo alairasa

A nyilatkozatot atvettem:

Abony, 20 i o sassisinie

Hatosagi és Szocialis Ugyek Osztilya
iigyintézdje

'A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 (5 év) lejartdig orizni kell.




3. szamu fiiggelék

NYILATKOZAT

20.... évben igénybe nem vett cafetéria dsszeg felhasznalasarol

Koztisztviseld neve:

Lakcime:

Adobazonosito jele:

Hivatali egység (Osztaly):

Nyilatkozom, hogy 20 ... . évben a fel nem hasznalt cafetéria dsszeget, az alabbi juttatasi

elemekben kivanom igénybe venni:

----------------------------------------

nyilatkozé alairasa

A nyilatkozatot atvettem:

-----------------------------------------

Hato6sagi és Szocidlis Ugyek Osztilya

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 (5 év) lejartaig 6rizni ke







